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EL RUMBO HASTA EL MOMENTO

Docentes ven potencial en la IA, pero tres de cada cuatro
no la usan para evaluar

Un estudio en liceos uruguayos detectd que la principal barrera no es la tecnologia, sino la
falta de formacién para aplicarla en el aula.
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La mayoria de los docentes de educacién secundaria en Uruguay considera que la inteligencia artificial
puede mejorar los procesos de ensefianza, pero su uso sigue siendo muy limitado cuando se trata de
evaluar a los estudiantes.

Asi lo sefiala un estudio realizado por el Instituto de Educacién de la Universidad ORT Uruguay en 12
centros educativos y con la participacion de 187 docentes. El trabajo encontré que el 72,8% percibe
la inteligencia artificial como una oportunidad para mejorar la ensefianza.

Sin embargo, el uso concreto de estas herramientas en la evaluacién contintia siendo bajo. EI 75,4% de
los docentes consultados afirmé que nunca utilizé inteligencia artificial para evaluar el rendimiento
académico de sus estudiantes, mientras que el 82,4% tampoco la empled para ofrecer
retroalimentacion personalizada.

La investigacion fue desarrollada con financiamiento de ANII y Fundacién Ceibal y buscé identificar
las barreras, preocupaciones y oportunidades que existen para incorporar inteligencia artificial en los
procesos de evaluacién de educacion secundaria.

Uno de los principales hallazgos fue que el problema no radica en el acceso a |a tecnologia, sino en la
preparacion para utilizarla. El 88,8% de los docentes manifest6 necesitar formacién especifica para
incorporar estas herramientas con mayor confianza y criterio pedagdgico.

Ademas, el estudio detecté que muchos educadores no rechazan la inteligencia artificial, pero si
establecen limites claros sobre las funciones que estén dispuestos a delegar.

Durante las etapas cualitativas de la investigacion, los participantes sefialaron que ningun algoritmo
puede comprender completamente el contexto de cada estudiante, incluyendo su situacién familiar,
emocional, social o las dificultades que enfrenta fuera del aula.

También destacaron que aspectos como la empatia, la contencién emocional, el juicio profesional y la
transmisién de valores contintian siendo responsabilidades esencialmente humanas.

A partir de estos resultados, el equipo de investigacion disefio una propuesta formativa denominada
n IA - Evaluacién con sentido humano”, orientada a que los docentes incorporen estas
herramientas sin perder de vista el componente pedagdgico y ético de la ensefianza.

La iniciativa parte de una idea sencilla. Las tareas mas repetitivas y administrativas podrian ser
realizadas por sistemas de inteligencia artificial, permitiendo que los docentes dispongan de méas
tiempo para acompafar a los estudiantes y fortalecer el vinculo educativo.

El proyecto resume esa visidn en una consigna: “Corregir menos, acompanar mas”.

La propuesta también aborda una preocupacion creciente en los sistemas educativos. En lugar de
intentar impedir el uso de herramientas generativas por parte de los estudiantes, promueve el disefio
de actividades que exijan argumentar, reformular ideas y resolver problemas reales, de forma que la
inteligencia artificial funcione como apoyo al aprendizaje y no como sustituto del razonamiento.
Segun los investigadores, el desafio ya no pasa Unicamente por incorporar nuevas tecnologias a las
aulas, sino por definir como utilizarlas sin perder aquello que los docentes consideran insustituible: la

capacidad de comprender, orientar y acompariar a cada estudiante.
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