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Orientacion STEM

0s eventos relevantes tuvieron lugar en estos dias en
Montevideo.

Uno de estos eventos es la reciente publicacion de un informe

de las Academias Nacionales de Ingenieria, Medicina v Ciencias
sobre la educacion en Ciencia, Tecnologia, Ingenieria v Matematicas (STEM
por las siglas en inglés), “La educacion STEM en Uruguay: Desafio de todos”.

Este es un documento importante. Primero, porgque no es usual que un
grupo interinsutrucional e interdisciplinario con esta representatividad
ofrezca recomendaciones consensuadas en un tema complejo como la
educacion. Esta modalidad de trabajo deberia ser un ejemplo en este
momento en el que no logramos despolitizar la discusion sobre las
jubilaciones, el precio del combustible, la portabilidad numeérica o el
cambio de director técnico de la seleccion.

Segundo, porque el informe no se limita a inventariar carencias. Los
recursos financieros o la cantidad de docentes titulados en materias STEM
son indudablemente factores que influyen en la calidad de la educacion
cientifica. Pero no constituyen una explicacion total. El informe advierte
que, ademas de las carencias de recursos, existen barreras culturales para
alcanzar una educacion de alta calidad.

Uno de los factores culturales que sefiala es “la falta de estimulos ...a los
nifnos y jovenes en el desarrollo de habilidades STEM ...y con mayor
incidencia en el caso de nifias...”. En nuestra sociedad autopercibida como
de inmigrantes que jerarguizan la educacion de sus hijos como camino de
superacion, esta observacion causa sorpresa. jHabremos perdido el
impulso educativo a través de las generaciones? ;Habremos fallado en
actualizarnos en cuanto al tipo de educacion que hace falta al pais y a las
nuevas generaciones en el siglo XXI? ;Tenemos prejuicios conscientes o
inconscientes que nos llevan a desestimular a nuestras hijas a optar por
orientaciones STEM? Es valeroso y valioso que el informe nos plantee estas
mnrerrogantes.

Otro obstaculo cultural mencionado en el informe es nuestra actitud social
ante la excelencia, el tropismo negativo hacia el destaque, la confusion del
meérito con el privilegio. El informe concluye que “... Algunos actores del
sector educativo pueden confundir la busqueda de la excelencia académica
_.. con una promocion del elitismo”. Es dificil estimular a los alumnos a
realizar esfuerzos sostenidos en su aprendizaje si sus resultados no se ven
reconocidos y distunguidos.

El informe también sefiala los riesgos que implica la ribalizacion sectorial
que impide concebir la educaciéon como un sistema integral y 1a mejora
educatva como un esfuerzo conjunto. Los autores advierten sobre agquellos
que “.__se oponen a la artuculacion entre el sector educativo publico con el
privado, o incluso con owros sectores publicos... restringiendo asilas
posibilidades de captar aportes e identificar requerimientos de todos los
actores involucrados en el ecosistema de la educacion”. Esta tribalizacion
transforma cualquier intento de reforma educativa en un juego de suma
cero en el cual cada mejora en un sector constituye una pérdida en otro.

Otro evento relevante que tuvo lugar recientemente en Montevideo fue un
encuentro organizado por la Camara de Comercio Uruguay-Israel con el
objetvo de conocer mejor el ecosistema de innovacion de ese pais, gue ha
sido exitoso en promover la creacion de empresas tecnologicas de rapido
crecimiento (Israel tiene mas de 40 “unicornios”, empresas con un valor de
mercado mayor a mil millones de doélares). En ese evento se insistio en que
uno de los principales obstaculos de nuestro pais para promover la
creacion de empresas tecnologicas es la escasez de ingenieros.

Esta vision es discurtible porque Israel también tiene escasez de ingenieros y
produce y exporta cada vez mas productos de alta tecnologia. De todas
maneras, es indiscutible que una mayor disponibilidad de profesionales en
informatica facilitaria el lanzamiento de empresas tecnoldgicas, ayudaria a
una mayor tecnificacién de las empresas nacionales, atraeria una mayor
Inversion extranjera y reduciria el desempleo y subempleo de jévenes

profesionales.

Los dos eventos estdn fuertemente relacionados. Para formar mas
ingenieros hace falta una mejor formacion STEM en los liceos y una mayor
cantdad de alumnos que elijan esa orientacion. En nuestro pais muy pocos
jovenes eligen la orientacion cientifica. Seguin las estadisticas del Ministerio
de Educacion y Cultura, en 2020 solo 14% de los casi 45 000 alumnos de 5°
afio de Secundaria eligieron el bachillerato cientifico (casi 45% eligieron el
bachillerato humanistico).

Los jovenes que eligen la orientacién cientifica tienen mucho mayores
posibilidades de acceder a los empleos de mayor remuneracion. Sin
embargo, solo el 12% de los alumnos de liceos publicos eligen la orientacion
cientifica comparado con 30% de los alumnos de liceos privados. Es
Interesante preguntarse por qué los jévenes que mas pueden necesitar
empleos estables y de alta remuneracion son los que menos eligen la
orientacion de bachillerato que les brinda la entrada a esos empleos.

Una posible respuesta a esa pregunta es que muchos alumnos de liceos
publicos no eligen la orientacién cientifica por la baja calidad de la
formacién que reciben. Por ejemplo, en las pruebas PISA realizadas en 2018
solo 7% de los alumnos uruguayos tuvieron un “alto desempefio” en
Ciencias comparado con 25% en promedio de los paises de 1a OCDE
(Organizacidn para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos).

Mejorar nuestra educacion STEM es una prioridad nacional y solo puede
encararse exitosamente como una politca de estado. Esperemos que este
importante informe sea un punto de partida.



